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SÜREÇ ADI Akademik Personelin Görev Süresi Uzatılma İşlemleri 

SÜRECİN 

SORUMLULARI 
Bölüm Başkanı, Personel İşleri, Fakülte Sekreteri, Fakülte Dekanı, 

SÜREÇ 

ORGANİZASYON 

İLİŞKİSİ 

Bölüm Başkanı, Personel İşleri, Fakülte Sekreteri, Fakülte Dekanı, 

Rektörlük, 

ÜST SÜRECİ Yönetim İşletişim Süreci 

SÜRECİN AMACI 
Akademik Personelin Görev Süresi Uzatılması İşlemlerini 

Zamanında Yapmak, 

SÜRECİN 

SINIRLARI 

Akademik Personelin Görev Süresi Uzatılması Yazısının Bölüm 

Başkanlığından Yönetim Kuruluna Sunulması İle Rektörlük 

Onayından Sonra İlgiliye Tebliği İle Sona Eder. 

SÜREÇ ADIMLARI 

 Akademik Personelin Görev Süresi Uzatılma Zamanı yazısı 3 ay 

önceden Bölüme yazılır. 

 İlgili Süresi Uzatımına Esas Evrakları yazının kendisine tebliğ 

tarihinden itibaren 1 hafta içinde 4 nüsha olarak Dekanlığa sunar. 

 İlgilinin Yayın Dosyası Fakülte Ön Değerlendirme 

Komisyonu’na değerlendirmek üzere gönderilir. 

 Ön Değerlendirme Komisyonunca Görev Süresi Uzatımı Uygun 

Görülürse Fakülte Dekanlığınca 3 kişilik bilim jürisi oluşturulur. 

 Bilim Jürisi 3 ay içinde raporunu Dekanlığa gönderir. 

 Yönetim Kurulu Üyeleri İlgilinin Görev Süresinin Uzatılıp 

Uzatılmaması Yönünde Oylama Yapar. 

 Uzatılması Kabul Edilirse Yönetim Kurulu Kararı Dekanlığın 

Görüşü ile Rektörlüğe Gönderilir. 

 Rektörlükçe Görev Sürenin Uzatılmasına Onay Verilir. 

 Onay İlgiliye Tebliğ Edilmek Üzere Bölüme Bildirilir. 

 Onayın Bir Sureti İlgilinin Şahsi Dosyasına Konur. 
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AKADEMİK PERSONELİN GÖREV SÜRESİ UZATILMA İŞLEMLERİ SÜRECİ İŞ AKIŞI 
 

Personel Birimi İlgili Öğretim Üyesi Dekanlık 
Ön Değerlendirme 

Komisyonu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

 

Görev Süresi Dolacak 

Doktor Öğretim Üyesine 3 

ay önceden yazı ile durum 

bildirilir. 

Öğretim Üyesi yazının 

kendisine tebliğ 

tarihinden itibaren 1 

hafta içerisinde görev 

süresi uzatımına esas 

evraklarını 4 nüsha 

halinde hazırlayarak 

Dekanlığa teslim eder. 

EVET 

HAYIR 

Öğretim Üyesinin 

dosyası Fakülte Ön 

Değerlendirme 

Komisyonuna 

Gönderilir 

Dosya Öğretim Üyesine 

eksikliklerin giderilmesi 

için iade edilir. 

Öğretim Üyesinin 

Bilimsel dosyaları 

Dekanlık Makamınca 

3 kişilik bilim jüri 

üyesi belirlenmesi 

Kararı 

Olumlu 

mu? 

A 
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AKADEMİK PERSONELİN GÖREV SÜRESİ UZATILMA İŞLEMLERİ SÜRECİ İŞ AKIŞI 
 

Bilim Jüri Üyeleri Dekanlık  Fakülte Yönetim Kurulu Rektörlük 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

 

Gereği için mutemede ve 

ilgili öğretim üyesine 

tebliğ edilmek üzere 

bölümüne bildirilir. 

1 ay içerisinde raporunu 

Dekanlığa gönderir. 

EVET 

Fakülte Yönetim 

Kurulu kararı,  

Dekanlık görüşü ile 

birlikte Rektörlük 

Makamına sunulur. 

Karar 

olumlu 

mu? 

İlgili öğretim üyesine 

tebliğ edilmek üzere 

bölümüne bildirilir. 

HAYIR 

A 

Jüri raporlarının Fakülte 

Yönetim Kurulunda 

görüşülmesi. 

Bilim jürisinin 

gönderdiği raporlar ilk 

Fakülte Yönetim 

Kurulunda görüşülür. 


